校企合作协议

甲方：山西新华电脑学校

乙方：
甲乙双方本着“公平、自愿、平等、互利”原则，经友好协商，同意利用各自资源、优势进行合作，达成如下协议：

一、甲方权利与义务

1、甲方把乙方列入协议用人单位，有权对乙方单位的情况向甲方学生进行宣传和推广；

2、甲方可以不定期邀请乙方参加座谈会，配合乙方对就业学生进行管理，定期组织在乙方实习、工作的学生举行新华校友联谊会；

3、甲方举行的人才交流会等重大活动，可邀请乙方参加；

4、甲方接到乙方的人才定单计划或委托招聘需求，配合乙方进行人才的选拔、培养以及输送工作；

5、甲方可在学生的入学、期中、毕业前，经过乙方同意后，组织学生到乙方参观或实习；甲方学生在乙方单位（或乙方安排的单位）实习、见习或就业期间所发生的人身伤害及财产损失等均由乙方负责；

6、甲方可以安排技术教师到乙方单位进行技术交流和学习，以便更好的对乙方需求的人才进行专业培养。

二、乙方权利与义务

1、乙方把甲方列入人才培养单位；

2、乙方可以根据公司发展需要，提前递交用人定单计划或委托甲方进行员工培养、选拔和招聘，并明确需求岗位、需求人数、岗位要求、薪资待遇不低于　　　　　元/月等；

3、乙方可以根据工作需要，经与甲方协调后，到甲方参观交流，并参加甲方举办的人才交流会、专题讲座等活动。

三、知识产权及保密

1、双方均有保护对方知识产权的义务，任何一方对因定向培养而获知的另一方的商业机密负有保密义务，不得向有关其他第三方泄露，违者须赔付对方50000元违约金，但甲方向甲方关联方透露的除外。

2、甲方有权在相关的宣传过程中，使用乙方的企业名称、商号、商标及乙方其他标识等。
四、违约责任

1、本协议签署后，甲乙双方均应积极履行协议中的合作条款，不履行本协议的任何一方，均应承担相应的违约责任。

2、本协议合作期间，甲乙双方中的任何一方严重违反本协议规定，致使本协议无法履行或履行本协议已成为不必要时，另一方有权以书面形式通知对方解除本协议。

本协议有效期为      年， 自     年    月    日至     年    月    日止，协议期满后双方有意继续合作的应另行签订协议。

本协议未涉及的其他事宜，甲乙双方经协商解决，协商不成，可向甲方所在地人民法院起诉。本协议一式两份，甲乙双方各执一份，双方代表盖章签字后生效，如有其它需要可另加补充协议。

廉政承诺书作为合同附件，同具法律效力。
甲方（盖章）：                                        乙方（盖章）：

代表（签字）：                                        代表（签字）：  

日期：                                                日期：
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